
 

 

Missions 

Assurer le transport collectif de personnes dans un véhicule aménagé à cette fin et sur des parcours 

le plus souvent prédéterminés 

Relations 

Relation directe avec les usagers, 

Relation constante avec le donneur d’ordre 

Travail en équipe et relations ponctuelles avec d’autres agents 

Activités principales 

- Conduite d’un véhicule 

- Contrôle, entretien et maintenance du véhicule 

- Accueil des passagers 

- Prise en charge de l’intendance, des bagages 

- Vérification de la présence des passagers 

Compétences et technicités requises 

- Respecter les règles de la circulation routière 

- Conduire avec habileté et prudence, réagir rapidement en présence d’un événement soudain 

- Pratiquer une conduite économique et responsable 

- Se concentrer sur la conduite et maintenir son attention 

- Détecter et informer des dysfonctionnements du véhicule, réaliser les réparations et dépannages 

simples 

- Tenir le véhicule ne parfait état de propreté 

- Renseigner le carnet de bord du véhicule 

- Gérer une situation d’urgence en cas d’incident ou d’accident 

Conditions particulières 

- Code de la route et sanctions encourues en cas de non-respect 

- Autorisations de conduite, permis D 

- Rôle des aides à la conduite : ABS, ESP, etc. 

- Règles et consignes de sécurité, formation PSC1 

- Principes courants de fonctionnement des moteurs et des véhicules 

- Principaux risques liés au transport de personnes 

- Horaires réguliers et travail le dimanche 

 

Poste à temps partiel du mardi au dimanche de 8h30 à 12h30 (environ 24 heures) 

CDD 6 mois 

A pourvoir immédiatement      

FICHE DE POSTE  
 

Conducteur de transports en commun 

 


